LEPPAVIRRAN VANHUSNEUVOSTO

TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2016

Vuoden aikana seurataan ja pyritaan vaikuttamaan ikaantyvia koskevaan toimintaan, kehittdmistyohon seka
paatoksentekoon. Tavoitteena on vanhusneuvoston kuuleminen ikaantyvia koskevissa asioissa, erityisesti
asioiden valmisteluvaiheessa. Tavoitteena luoda toimintatapa, jossa kuuleminen on osa paatoksenteko-
prosessia.

Vanhusneuvosto

* kokoontuu 4 kertaa vuodessa seka tarvittaessa

* on mukana ikaantyneen vaeston palvelujen suunnittelussa, kehittdmisessé ja arvioinnissa

* seuraa palvelujen tarvetta ja vanhuspoliittisen ohjelman toteuttamista
* kutsuu tarvittaessa asiantuntijoita ja paattajia kertomaan valmistelussa olevista asioista
*tuo esille ik&antyvien ihmisten nakdkulmia ja antaa lausuntoja, esityksia ja kannanottoja

*  tiedottaa ikdantyneita koskevista asioista
* pyrkii edistdméaan yhteistyota eri toimijoiden ja naapurikuntien vanhusneuvostojen kanssa

* osallistuu vanhusneuvoston toimialaan kuuluviin koulutuksiin

*  tutustuu oman kunnan vanhuspalveluiden eri toimipaikkoihin

*  jarjestaa yhteiset yhteistyd- ja neuvottelutilaisuudet eri jarjestdjen ja yhdistysten kanssa 1-2 kertaa
vuodessa

¥ jarjestad luentotilaisuuksia yms.

* osallistuu vanhustenviikon ohjelmasuunnitteluun ja — toteutukseen

*on kuuntelukanava kuntalaisille/ikaihmisille

Sos.- ja terveysministerion "Laatusuositus hyvén ikdéntymisen turvaamiseksi ja palvelujen parantamiseksi” (2013)
tarkoituksena on tukea ikdéntyneen véaeston toimintakyvyn tukemisesta seké iékkéiden sosiaali- ja terveyspalvelujen
annetun lain, vanhuspalvelulaki, toimeenpanoa. Vanhusneuvosto on mukana ikdéntyneen véestén hyvinvointia
koskevan suunnitelman valmistelussa seké palvelujen riittdvyyden ja laadun arvioinnissa.

Vanhusneuvosto on mukana vaikuttamassa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnittelussa, valmistelussa ja
seurannassa asioissa, joilla on merkitysté ikdéntyneen véestén hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympéristéon



